


Coordonnatrice du projet

Suzanne Benoit, directrice générale, Coalition francophone pour I'alphabétisation et la
formation de base en Ontario

Collecte de données et rédaction

Carole Bourdages, agente de projets, Coalition francophone pour I'alphabétisation et la
formation de base en Ontario

Comité de lecture

Florence Allen, Louise Lalonde, Michéle Robitaille

Révision linguistique

Suzanne Brisson

Edition et distribution

Coalition francophone pour 'alphabétisation et la formation de base en Ontario
235, chemin Montréal, piece 201

Ottawa (Ontario) K1L 6C7 CANADA

Téléphone sans frais : 1-877-464-0504

Téléphone : (613) 842-5369

Télécopieur : (613) 842-5371

Courriel : coalition@coalition.on.ca

Le Programme dalphabétisation et de formation de base est financé par le
gouvernement de I'Ontario.

Tous droits réservés. © Coalition francophone pour [I'alphabétisation et la
formation de base en Ontario, 2003

Il est permis de reproduire en tout ou en partie le présent ouvrage en mentionnant la
source.

La forme masculine a été utilisée uniquement dans le but d’alléger la lecture.


mailto:coalition@coalition.on.ca




INTRODUCTION







STYLES D'ENTREVUES







TYPES D’ENTREVUES

=R
B






PROCESSUS
DE RECRUTEMENT










L’ENTREVUE

































http://www.chrc-ccdp.ca/publications/screening_employment-fr.asp

CRITERES DE SELECTION













COMPETENCES ESSENTIELLES
POUR ETRE ALPHABETISEUR







LES OUTILS POUR
L’ENTREVUE DE SELECTION

é (f .
e

\ ‘9/

A_JJ

)





















































http://www.coalition.on.ca/
http://www.franco.ca/alpha/
http://www.nald.ca/indexf.htm
http://www.hrsdc.gc.ca/fr/passerelles/nav/nav_haut/programme/sna.shtml
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